Занятие № 2
Цель: расширять у детей представление об ответственности.
Дети рассматривают картинки в книжке – раскраске « Моя семья».
Вопросы:  ребята , скажите пожалуйста  кем работают ваши 
родители.( ответы детей)    Например,  швея работает для того , чтобы  мы 
могли купить одежду .  Врач лечит людей . Пекарь работает для того , чтобы мы могли купить хлеб. 
Швея покупает хлеб , а пекарю нужен новый костюм. Если кто-то будет 
выполнять свою работу плохо , пострадают другие люди. 
Игра « Нелепицы»
Может ли так быть?  Пекарь печёт хлеб из глины,  швея шьёт только летнюю одежду.

( ответы детей ).
Вывод : так делать  нельзя , необходимо выполнять свою работу  хорошо , по 
правилам . Не  только взрослые , но и  ученики  должны хорошо и правильно 
выполнять поручения .Их задача – хорошая учёба . Знания помогут им в 

будущем  обрести  хорошую  профессию. 
Рекомендации воспитателям : 
1) провести  игру  « Мир  профессий»  ( настольно – печатная  , дидактическая  игра).
2) беседа « Почему люди трудятся  вместе»
Занятие № 3-4
Цель : расширять у детей представление  об  ответственности. ( повторно).
Работа с книжкой – раскраской.

Игра « где мы были  не скажем , а что делали   покажем»

Игра «моя семья».

надо  поступить  правильно,  а поступаете  наоборот ?
Вы  делаете  это  нарочно  или  нечаянно ? ( ответы детей )

Предлагаю  игру  которая  учит  терпению .

Игра « Смешилки» ( победитель тот , кто засмеётся последним или не 

засмеется вообще ).

Игра « Терпелки» ( кто последним  заговорит , тот и выиграл )

Вопросы : Что вы чувствовали ? Что было трудным для вас в игре ?

Какую оценку вы бы поставили своему поведению за вчерашний вечер дома ? 
В этой тарелке ( на этом подносе ) пятёрки, четвёрки, тройки, двойки – 

выбирайте.
Почему вы поставили такие оценки самому себе ?

Не беда , если вы поставили себе не пятёрку , главное , чтобы человек 

умел  правильно  оценить своё поведение и хотел становиться  лучше , умнее.

Игра « Умники и умницы».

Рекомендации  воспитателям :

1) проведение  занятий « Какой я без взрослых», « Учусь себя оценивать».
2) беседа « Хорошие  и  плохие  поступки».

Занятие № 5-6
Цель : подвести детей к понятию коллективный труд , к выводу о  его 

ценности , значимости , к сознанию , что труд может принести радость , 

удовольствие .

Словарь: коллективный , дружеская  помощь .

Вспомним сказку « Золушка». Кто помог Золушке ?

Как вы думаете , почему они помогали ей ? Кто бы взялся помочь другому ? 

Почему?

Задание : сколько крупы переберёт один человек ? Сколько – группа людей ?

Условия : работа славится не торопливостью , а аккуратностью.

Сравнить результаты работы одного по переработке зерна и группы.

Где больше ?  Кому веселей работать ?

Почему люди придумали пословицу « Дружно – не грузно» ( не тяжело )?

Вот груз . Может ли один человек его перенести ( поднять , сдвинуть ) ?

А если каждый возьмёт часть груза ?

А что  в группе можно  сделать  дружно ? (  Застелить постели , навести 

порядок ).
Вопросы : почему говорят « трудолюбив , как муравей»?

Вывод: люди давно поняли , что  вместе можно много сделать.

Рекомендации  воспитателям :
1) поручать детям  коллективные  работы : 
    - уборка в группе 

   - смена белья 

  - наведение  чистоты  в  детском  саду 

  - помощь малышам.

2) провести   беседу  о  коллективном   труде 
3) чтение   пословиц   и   поговорок  о  труде.
Занятие № 7 -10
Цель : тренировка  в  проявлении  волевых  качеств .

Предлагаю игру  « Мы строители»

Куклам необходим дом .  Поможем им ?  Вопросы :  что  нужно  для 
строительства  дома ?   Как  должен  быть  построен  дом ?  (  аккуратно , 

качественно , как для самих себя ,  старательно , быстро ) .
Как должны работать строители ?  Они  должны  работать  хорошо, 
ответственно. Строительство дома – это  очень трудоёмкая  работа.  Важно 
сделать  всё  правильно.  Для  строительства  дома  всё  есть  (цемент ,  
шифер  для  крыши ) , кроме  кирпичей.  Что  делать ? ( ответы детей ).

Дети  работают  над  изготовлением  объёмных  кирпичей  из  бумаги.

Вывод: выполнение  коллективной  работы  требует  ответственности  от  
каждого  из  ребят.  Вопросы : что было для вас трудным ?  кто вам помогал 

в работе?  
Рекомендации  воспитателям :

  использовать  в  работе  жетоны  , которыми  будет  награждаться  дети  , 

ответственно  относящиеся  к  порученному  делу  . Например , 
  « Самому  ответственному   дежурному»  , « Самому  аккуратному»  , « За 

оказание  помощи   товарищу», « Самому внимательному». 
Занятие № 11
Цель : сформировать навыки  поведения в различных ситуациях
 Предлагаю игру « закончи предложение : я  умею …. я  не умею …,
я  хочу научиться…» 

Кто может быстро и  хорошо  научиться , как вы думаете ?  Тот , кто хочет 

научиться. Согласитесь ли вы с тем . что у взрослых многому можно    

научиться ?  Умеете ли вы общаться со взрослыми ?  Игра « Слепой и 

поводырь»  Вопросы : Что вы  чувствовали  в роли  слепца? 

Игра «  угадай   настроение»  ( гнев , удивление , грусть, радость )
Вопросы: о чём мы беседовали  сегодня  ? О ком мы говорили?

Игра  на расслабление .

